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Resumen de datos
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Estimados amigos y amigas,

Me complace saludaros un año más para 
presentaros lo que significó 2017 en la Asociación 
Proyecto Hombre. Poner un calificativo a 365 días 
de dedicación y esfuerzo no siempre es fácil. Pero 
quizás podamos denominarlo como un año “rico” en 
muchos sentidos: en trabajo, encuentro, formación, 
evaluación y aprendizaje.

Fue un año de crecimiento profesional y personal en 
cada uno de los 27 Centros y los 210 dispositivos 
de Proyecto Hombre. Desde ellos, se ha continuado 
luchando cada día junto a 18.788 personas para que 
recuperen sus vidas y lo hagan libres de adicciones. 
Además, apostamos por su inserción socio laboral, 
que desde 2016 se vio reforzada gracias al Proyecto 
Insola, financiado por el Fondo Social Europeo. En 
2017 este proyecto se consolidó con un total de 
2.093 beneficiarios.

A su vez, trabajamos por prevenir el consumo de 
alcohol y otras drogas en jóvenes y adolescentes 
a través de acciones formativas en colegios e 
institutos. Así, en 2017 llegamos a 83.041 personas, 
entre alumnado, familias y profesorado. El uso 
problemático de las Tecnologías de la Información 
y la Comunicación (TIC) se ha ido incorporando 
en los últimos años en los distintos programas de 
Proyecto Hombre y, por ello, en 2017 celebramos 

nuestras XIX Jornadas Nacionales sobre esta 
temática, bajo el título de “Sumergid@s en el 
mundo digital. Un nuevo reto”. Sin duda, suscitaron 
gran expectación entre expertos y medios de 
comunicación, así como satisfacción por parte de 
los asistentes.

La participación en foros mundiales crece año 
tras año, lo que reconfirma el valor de nuestra 
trayectoria. Esto también se refleja en el creciente 
interés por nuestro Máster en Adicciones, que 
en 2017 comenzó su segunda edición con una 
veintena de alumnos y alumnas, así como por 
nuestro programa de Intervención Laboral, cada vez 
más solicitado por empresas.

Si 2017 fue un año “rico”, 
es por los 1.120 empleados 
y  empleadas y los 2.403 
voluntarios y voluntarias que 
cada día ejercen su labor. 

“
Para finalizar, en diciembre de 2017 se aprobó 
el Plan Estratégico 2017-2020 de la Asociación 
Proyecto Hombre. Este plan estratégico 
representa un “reencuentro” con nuestro modelo 
de intervención alineado con nuestros valores, los 
cuales debemos empoderar.

Por último, señalar que si calificamos 2017 
como un año “rico”, es por los 1.120 empleados y 
empleadas y los 2.403 voluntarios y voluntarias que 
cada día ejercen su labor. Este es el espacio para 
mostrarles nuestro más sincero reconocimiento, 
así como a las familias de usuarios y usuarias. 
Todas estas personas son el pilar sobre el que nos 
apoyamos y sin el que Proyecto Hombre no podría 
continuar creciendo y acompañando a personas, 
centros educativos, empresas… que solicitan 
nuestra intervención.

Muchas gracias.

Luis B. Bononato
Presidente de la Asociación Proyecto Hombre

Carta del presidente
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Comisiones de Expertos de la Asociación Proyecto Hombre

COMISIÓN DE 
PREVENCIÓN
Revisión y actualización del 
programa de prevención selectiva 
Rompecabezas 

Informe de evaluación de Juego de 
Llaves

Diseño e impartición del Curso de 
prevención de abuso de drogas en 
jóvenes en Colombia

COMISIÓN 
INTERNACIONAL
60ª Sesión de la Comisión de 
Estupefacientes de Naciones 
Unidas 

XIX Seminario RIOD en Costa Rica

11º Congreso Internacional 
Científico de Adicciones en Irán

16ª Conferencia de la EFTC 

Curso de prevención de abuso de 
drogas en jóvenes en Colombia

COMISIÓN DE 
FORMACIÓN
II edición del Máster en Adicciones: 
Perspectiva Biopsicosocial 

Remodelación del curso de 
educadores 

COMISIÓN DE 
EVALUACIÓN
Incremento de la difusión 
internacional del Informe del 
Observatorio con presencia 
en congresos europeos y 
latinoamericanos

COMISIÓN DE 
PLAN 
ESTRATÉGICO
Implementación del Plan Estratégico 
2017-2020, que condensa los ejes, 
metas, objetivos estratégicos y 
operativos a compartir entre todos 
las y los trabajadores de Proyecto 
Hombre.

COMISIÓN DE 
INTERVENCIÓN 
LABORAL
Guía Práctica para la intervención en 
el ámbito laboral

Campaña STOP Adicciones en tu 
entorno laboral

Foro de técnicos de PRL

Diseño de herramienta de 
diagnóstico de factores de riesgo

COMISIÓN DE 
VOLUNTARIADO
XV Escuela de Otoño

Jornadas de Coordinadores de 
Voluntariado “Introducción a la 
perspectiva de género”

COMISIÓN DE 
COMUNICACIÓN
Incremento de la difusión del 
Informe del Observatorio

Campaña de sensibilización “Hijxs 
Desconocidxs”

Revista PROYECTO: números 92, 93 
y 94
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Crónica nacional

PLAN ESTRATÉGICO 2017-2020: “EMOCIÓN Y 
CORAZÓN”, LA ENERGÍA QUE NOS MUEVE 

“Partir de quiénes somos es fundamental a la hora 
de realizar un proceso de reflexión estratégico que 
tenga sentido para todos y, sobre todo, para que 
esté alineado con nuestra esencia”. Así comienza 
el Plan Estratégico 2017-2020 de la Asociación 
Proyecto Hombre, aprobado a finales de 2017.

En la elaboración de este Plan Estratégico ha sido 
crucial la participación de los actores implicados: 
Comisión de Plan Estratégico, familias, personal 
y voluntariado de Proyecto Hombre, directores, 
órganos de gobierno, comisiones de expertos… 
puesto que su desarrollo está directamente 
ligado a la participación y vinculación según la 
responsabilidad de cada uno.

Todo ello con un objetivo: que el Plan Estratégico 
contribuya al crecimiento constante y al cambio 
organizativo orientado a profundizar en la misión de 
la organización.

Este Plan Estratégico se compone de tres Ejes 
Estratégicos que velan por la concienciación social, 
la investigación para ofrecer respuestas óptimas y 
el empoderamiento de personal y voluntariado para 
impulsar un proyecto común.

Misión, Visión y Valores

Misión
Fortalecer la identidad común y el sentido de 
pertenencia de los Centros Pro yecto Hombre que 
constituyen la Asociación desde un prisma 
hu manista, promoviendo una es trategia compartida 
y el apoyo mutuo, y representando 
ins titucionalmente a Proyecto Hombre en los 
ámbitos local, estatal e internacional. 

Visión
Crear un espacio de encuentro y de apoyo mutuo 
de los Centros asociados, aportando cohesión y 
pertenencia a un proyecto común: ser un referente 
en el desarrollo de servicios de calidad para la 
sociedad, enfocados en la inserción socio laboral, 
prevención, tratamiento e investigación de las 
adicciones y/o conductas desadaptativas, basados 
en un modelo biopsicosocial.

Valores

’Emoción y corazón’ esa es 
nuestra energía. La vivimos en 
todos y cada uno de nuestros 
encuentros con usuarios, 
familias, voluntarios…”
“

HUMANISMO

TRANSPARENCIA

SOLIDARIDAD

MOTIVACIÓN Y TRABAJO 
EN EQUIPO

COMPROMISO

EMPATÍA Y HONESTIDAD

CLIMA DE ACOGIMIENTO

PARTICIPACIÓN DE 
VOLUNTARIADO

ESPERANZA

PROFESIONALIDAD
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PROYECTO INSOLA: UNA APUESTA POR LA 
INSERCIÓN SOCIO LABORAL 

Formación y empleo son factores estratégicos en el 
proceso de inserción socio laboral de las personas 
con problemas de adicción. En 2016 el Fondo Social 
Europeo confió en Proyecto Hombre a través del 
Proyecto Insola de Inserción Socio Laboral para 
desarrollar este programa entre 2016 y 2020 con 
una financiación de 7,8 millones de euros.

El objetivo principal es diseñar y ejecutar itinerarios 
personalizados para que personas con problemas 
de consumo mejoren su inserción socio laboral, 
a través del abordaje integral de los problemas 
de adicción. Insola se desarrolla con itinerarios 
marco diferenciados por perfiles, con capacidades/
habilidades y situaciones socio laborales muy 
diferentes. Esto determina la duración del itinerario 
y de los objetivos a cumplir por cada uno de los 
beneficiarios implicados.

En 2017, 2.093 usuarios y usuarias de los Centros 
de Proyecto Hombre resultaron beneficiarios del 
Proyecto Insola.

INFORME 2016 DEL OBSERVATORIO DE 
PROYECTO HOMBRE

Por sexto año consecutivo, la Asociación Proyecto 
Hombre, el Plan Nacional sobre Drogas y la Obra 
Social “la Caixa” presentaron el Informe 2016 sobre 
el perfil de las personas con problemas de adicción 
en tratamiento. 

La principal conclusión del Informe 2016 es que en 
Proyecto Hombre se atiende a un perfil con rasgos 
normalizados: un 73% de personas que accede a 
tratamiento trabajaba los tres años anteriores al 
ingreso y un 66% estaban casados. Sin embargo, 
las mujeres presentaban comparativamente una 
mayor incidencia de desempleo (28%) y de empleo 
a tiempo parcial (25%) que los hombres (16% en 
ambos casos).

Entre las novedades del Informe 2016 se 
encontraban la existencia o no de problemas 
psiquiátricos asociados y su tipología, así como 
la presencia de abusos (emocionales, físicos y/o 
sexuales). La exposición a experiencias traumáticas 
de abusos, en general en la infancia y la vida adulta, 
es muy superior entre las mujeres que acuden 
a tratamiento a nuestros centros que entre los 
hombres: abusos emocionales sería del 69,2%, 
de un 50,6% de abusos físicos, y de un 25,7% de 
abusos sexuales. 
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Unos registros que en el caso de los hombres 
son sensiblemente inferiores (45%, 23% y 4,4%, 
respectivamente).

El tiempo medio de consumo hasta el comienzo 
de tratamiento es de 20 años. Esto y la tendencia 
de estabilidad interanual en el consumo de alcohol 
y otras drogas, plantean la necesidad de reforzar 
las estrategias de prevención en todos los ámbitos 
(salud, laboral, escolar, familiar y comunitario)  y de 
detección precoz.

CAMPAÑA “#HIJXSDESCONOCIDXS”

Con motivo del Día Internacional contra el Tráfico 
Ilícito y Abuso de Drogas, que se celebra el 26 
de junio, Proyecto Hombre lanzó la campaña 
“HijxsDesconocidxs”, dirigida a padres y madres 
de adolescentes o preadolescentes. (Campaña 
financiada por el PNsD).

La campaña de sensibilización aspiraba a lograr 
un triple objetivo: reforzar la comunicación 
interpersonal e intrafamiliar, favorecer la confianza 
y prevenir el consumo de alcohol y otras drogas.

ASAMBLEA NACIONAL

Entre el 22 y el 25 de mayo de 2017 se celebró la 
Asamblea Nacional de presidentes, que se dieron 
cita en Palma de Mallorca, coincidiendo con el 30 
aniversario del anfitrión, Projecte Home Baleares.
En este encuentro se analizó el presente y futuro 

de los programas ofrecidos por Proyecto Hombre 
y su adaptación a las nuevas realidades de las 
adicciones. En mayor profundidad se trataron 
las iniciativas de inserción socio laboral en las 
que intervienen los centros de Proyecto Hombre 
de toda España y los programas ambulatorios y 
residenciales que abordan el tratamiento de alcohol. 
Se hizo especial incidencia en la situación de la 
mujer en los programas de Proyecto Hombre, cuya 
presencia es menor debido a dificultades propias 
y del entorno socio familiar para poder llegar a 
tratamiento. La principal sustancia por la que 
demandan tratamiento es el alcohol (49,6%), en 
mayor medida que los hombres (35,5%). 

Por ello, se detectó la necesidad de continuar 
trabajando desde la perspectiva de género, lo 
que se viene haciendo desde los inicios, tanto en 
formación como en tratamiento.

En lo que a capacitación se refiere, la Asamblea 
se reafirmó en el compromiso de que el centro de 
formación habilite a todos los profesionales bajo 
un prisma común, el de la Carta fundacional y la 
filosofía de tratamiento de Proyecto Hombre. 
Asimismo, se analizaron las perspectivas ofrecidas 
por las redes nacionales e internacionales 
establecidas por la Asociación, cruzando 
experiencias con otras organizaciones.
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Crónica internacional

Proyecto Hombre trabaja esencialmente en 
España, donde cuenta con 27 centros y más de 
200 dispositivos de ayuda. Su trayectoria la ha 
convertido en un referente internacional, siendo 
desde 2007 entidad con Estatus Consultivo Especial 
ante el Consejo Económico y Social de las Naciones 
Unidas (ECOSOC) y miembro del Comité de ONGs 
de Viena (VNGOC). Su presencia internacional 
crece año tras año con la participación en distintos 
foros de alto nivel. En 2017 destacan los siguientes 
eventos:

60ª SESIÓN DE LA COMISIÓN DE 
ESTUPEFACIENTES DE NACIONES UNIDAS

El 15 de marzo de 2017 se celebró la 60ª Sesión 
de la Comisión de Estupefacientes de Naciones 
Unidas en Viena. Proyecto Hombre participó en 
el side-event “La versatilidad de las comunidades 
terapéuticas”, desde el que se instó a la ONU 
a encarar los problemas de drogas desde una 
óptica más integral y no solo ocupándose de 
la lucha contra los cultivos y el tráfico ilícito 

de drogas. Es decir, apostando más por la 
prevención y el tratamiento de las adicciones 
desde una perspectiva de salud pública y menos 
criminalizadora de las personas con adicción.

Además, en este evento se aceptó como 
documento oficial la Declaración de Mallorca  de 
Proyecto Hombre, que reconoce la Comunidad 
Terapéutica como uno de los enfoques más 
eficaces para la rehabilitación y reinserción de las 
personas con adicción y sus familias.

Curso de Prevención de Drogas en Menores y Jóvenes 
impartido en Cartagena de Indias (Colombia)
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XIX SEMINARIO RIOD EN COSTA RICA

El XIX Seminario Iberoamericano sobre Drogas y 
Cooperación de la Red Iberoamericana de ONG que 
trabajan en Drogas y otras adicciones (RIOD) se 
celebró en la ciudad de San José de Costa Rica del 
8 al 12 de mayo de 2017. Proyecto Hombre asumió 
la secretaría de la mesa de la asamblea general y se 
presentó en formato póster la I Edición del Máster 
de Adicciones de la Asociación Proyecto Hombre y 
la Universidad de Oviedo.

CURSO DE PREVENCIÓN DE ABUSO DE DROGAS 
EN JÓVENES EN COLOMBIA

La Asociación Proyecto Hombre, junto con la 
Delegación del Gobierno para el Plan Nacional 
sobre Drogas, organizó el Curso de Prevención de 
Drogas en Menores y Jóvenes, celebrado del 30 de 
octubre al 3 de noviembre de 2017 en Cartagena de 
Indias (Colombia). Los participantes -profesionales 
líderes procedentes de organizaciones expertas 
en exclusión social y organismos del ámbito de 
la salud y educación públicas de distintos países 
latinoamericanos- accedieron a los modelos y 
estrategias de prevención más eficaces para la 
salud y la reducción del abuso de drogas. Asimismo, 
se capacitaron para el diseño, implementación y 
evaluación de programas de prevención (Universal, 
Selectiva e Indicada) de alto impacto.

Esta acción se enmarca dentro del Programa 
Interconecta de transmisión de conocimiento 
para América Latina y el Caribe de la Agencia 

Española de Cooperación y Desarrollo (AECID), 
que financió la actividad. También contó con la 
colaboración de la Federación Colombiana de 
Comunidades Terapéuticas, la Fundación Hogares 
Claret Colombia, la Federación Latinoamericana de 
Comunidades Terapéuticas y la RIOD. A destacar 
el aporte de la Organización de los Estados 
Americanos (OEA-CICAD) con la participación de 
Alexandra Hill, Jefa de Reducción de la Demanda de 
la CICAD-OEA.

11º CONGRESO INTERNACIONAL CIENTÍFICO DE 
ADICCIONES EN IRÁN

Las Naciones Unidas invitaron a Proyecto Hombre 
a participar en el 11º Congreso Internacional 
Científico de Adicciones, que se celebra anualmente 
en Teherán (Irán) y es el más relevante de la 
región en materia de adicciones. Organizado por 
el gobierno iraní y las principales organizaciones 
que trabajan en el sector de las adicciones del país, 
contó también con la colaboración de la Oficina de 
Naciones Unidas para la Droga y el Delito (ONUDD). 
Proyecto Hombre participó en este congreso, entre 
el 13 y el 15 de septiembre, trasladando el modelo 
de éxito que se ha seguido en España en los últimos 
treinta años.

Irán es actualmente el segundo país del mundo 
con más consumidores de heroína después de 
Estados Unidos. El país limita en su zona este con 
Afganistán, productor del 85% del opio de todo el 
mundo. Esto hace que Irán sea un corredor del 

tráfico de drogas que une Afganistán con los países 
occidentales.

16ª CONFERENCIA DE LA EFTC

Entre el 20 y el 22 de septiembre se celebró en 
Dublín (Irlanda) la 16ª Conferencia de la Federación 
Europea de Comunidades Terapéuticas (EFTC), 
organizada por la entidad irlandesa Coolmine y 
dedicada especialmente a la atención a colectivos 
específicos, como las mujeres, las personas con 
patología dual o las personas reclusas.

Albert Sabatés, uno de los fundadores de Projecte 
Home Catalunya y presidente de la Asociación 
Proyecto Hombre durante siete años, recibió el 
premio EFTC 2017, rebautizado desde 2017 como 
premio Eric Broekaert, un reconocimiento que 
premia su larga trayectoria profesional vinculada al 
sector de las adicciones y su contribución a nivel 
internacional en este ámbito.

Además, desde la Asociación Proyecto Hombre 
se presentó un estudio sobre el abandono del 
tratamiento y las variables psicosociales llevado a 
cabo con la Universidad de Barcelona. También se 
expusieron los resultados del Observatorio Proyecto 
Hombre y un póster de la Declaración de Mallorca.
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Centro de formación

El Centro de Formación de la Asociación Proyecto 
Hombre cuenta con recursos de aprendizaje 
presencial y online. También aborda la prevención 
escolar, llegando cada vez a más colegios e 
institutos del país de la mano de los profesionales 
de Proyecto Hombre.

FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA

En 2017 comenzó la segunda edición del Máster 
en Adicciones: Perspectiva Biopsicosocial junto a la 
Universidad de Oviedo. Un total de 22 alumnos/as se 
matricularon en esta formación. Por primera vez, 14 
de los 22 alumnos/as solicitaron la convalidación de 
las prácticas, habiendo obtenido 8 la convalidación 
total de las prácticas y 6 la convalidación del 
módulo de tratamiento.

En 2017 se dio un incremento en el número de 
matrículas, pasando de las 18 en 2016 a las 22 
en 2017. La valoración del Máster por parte del 
alumnado es de un 8,77 sobre 10.

AULA VIRTUAL

Desde el aula virtual del Centro de Formación 
de la Asociación Proyecto Hombre (www.
formacionproyectohombre.es) se imparten distintos 
cursos, formación abierta y se ubica el programa de 
prevención escolar y familiar “Juego de Llaves”. En 
total, 2.118 personas accedieron a estos recursos.

PREVENCIÓN ESCOLAR Y FAMILIAR

En 2017 el programa de Prevención Escolar y 
Familiar para jóvenes de Educación Secundaria 
“Juego de Llaves” cumplió su segundo año de 
aplicación con la participación de 888 docentes 
pertenecientes a 8 Centros de Proyecto Hombre 
(Canarias, Cádiz, Castilla-La Mancha, Madrid, 
Málaga, Melilla, Asturias y Cantabria). Proyecto 
Hombre Cataluña aplicó por primera vez el 
programa de prevención escolar universal “Juego 
de Llaves”, que en su versión traducida al catalán 
se denomina “Joc de Claus”, y contó con la 
participación de 99 docentes.

El programa está diseñado para aplicarse dentro del 
Plan de Acción Tutorial a lo largo del curso escolar 
y ofrece herramientas y materiales dirigidos al 
profesorado, alumnado y a las familias.

INFORME DE EVALUACIÓN DE 
“JUEGO DE LLAVES”

La Comisión Nacional de Prevención de la 
Asociación Proyecto Hombre elaboró en 2014 
el Programa de prevención escolar y familiar 
“Juego de Llaves”. Dicho programa surgió a 
raíz del proceso de evaluación y actualización 
del programa escolar y familiar Entre Todos, 
dirigido al alumnado de 1º a 4º de Educación 
Secundaria Obligatoria.

El objetivo general del programa consiste 
en mejorar la competencia personal de la 
adolescencia a través del aprendizaje de 
habilidades como la mejora en la formación 
integral, la calidad de vida y el fomento del 
autocontrol individual y la resistencia ante el 
consumo de drogas. En diciembre de 2017 se 
publicó el Informe de Evaluación de “Juego 
de Llaves”, disponible en la web de Proyecto 
Hombre. 

Alumnado de la 2ª promoción del Máster en Adicciones: 
Perspectiva Biopsicosocial de Proyecto Hombre
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XIX JORNADAS: “SUMERGID@S EN EL MUNDO 
DIGITAL. UN NUEVO RETO”

La Asociación Proyecto Hombre celebró los días 
11 y 12 de mayo sus XIX Jornadas bajo el título 
“Sumergid@s en el mundo digital. Un nuevo reto” 
en la Universidad Pontificia Comillas. Un total de 
214 profesionales y voluntarios/as del ámbito de 
las adicciones en general, estudiantes, titulados e 
investigadores del área socio-sanitario así como 
personal docente, profesionales de la mediación, 
educadores/as y otros agentes preventivos se 
dieron cita con un triple objetivo: mejorar las 
prácticas de los y las profesionales que trabajan 
en el ámbito de la prevención y/o intervención con 
jóvenes; profundizar en el impacto que las nuevas 
tecnologías causan en nuestro entorno; y abordar 
los riesgos (Ciberbullying, sexting y grooming) y las 
oportunidades que nos ofrece el mundo digital. 
Como novedad, este año se facilitó el acceso a las 
sesiones del plenario que se retransmitieron por 
streaming.
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*Datos a fecha de 31/12/2017.

Formación Online

Espacios Formativos Abiertos

FORMACIÓN ONLINE
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Voluntariado

En 2017, 2.403 voluntarios y voluntarias prestaron 
su ayuda de manera desinteresada en los 27 
Centros y los 210 dispositivos de ayuda de Proyecto 
Hombre. Como siempre, la Asociación Proyecto 
Hombre agradece el esfuerzo y dedicación de cada 
una de estas personas sin las que no sería posible 
llevar a cabo nuestra labor diaria. 

JORNADAS DE VOLUNTARIADO: INTRODUCCIÓN 
A LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

Desde 1998, Proyecto Hombre organiza anualmente 
las Jornadas de Coordinadores de Voluntariado, 
que este año 2017 versaron sobre la Introducción 
de la Perspectiva de Género.

A lo largo de dos días se profundizó en la 
“Perspectiva de Género en la Intervención en 
Adicciones” y el  “Género y Voluntariado – Buenas 
Prácticas”, de la mano de Rosa María Pérez Valles 
(psicóloga clínica, experta en adicciones, terapeuta 
familiar y mediadora familiar), con experiencia 
profesional en Proyecto Hombre desde 1991 y 
profesora en la Asociación Proyecto Hombre 
desde 2008; y Yolanda Fernández Vargas (directora 
gerente de la Federación de Mujeres Progresistas).
Desde la Comisión de Voluntariado se decidió 
trabajar este tema con el objetivo de introducir 
el género como línea transversal de trabajo con 
las personas voluntarias, ya que, por un lado es 

necesario para trabajar de manera óptima con 
personas con adicciones y, por otro, para reducir las 
diferencias generacionales entre el voluntariado y 
favorecer su propia integración.

El objetivo de estas jornadas, celebradas en la sede 
de la Asociación Proyecto Hombre en junio de 2017, 
era la incorporación del enfoque de género, en la 
propia concepción de las adicciones y en la visión 
con la que se aborda el papel del voluntariado en la 
organización.

XV ESCUELA DE OTOÑO DE VOLUNTARIADO

Del 20 al 22 de octubre tuvo lugar la XV Escuela de 
Otoño de Voluntariado. Un año más, San Lorenzo 
del Escorial acogió a los 94 participantes, entre 
ellos voluntarios/as, formadores y parte de los 
empleados/as y presidentes/as de la Asociación 
Proyecto Hombre.

Con el objetivo de incrementar la motivación y 
los recursos de los voluntarios y voluntarias de 
Proyecto Hombre y a su vez potenciar su labor en 
los diferentes centros, se llevaron a cabo talleres 
formativos y lúdicos.

También se dedicó espacio a la mejora de la 
formación específica de los coordinadores/as y 
voluntarios/as de Proyecto Hombre.

XV Escuela de Otoño de Voluntariado (P.V.)
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Datos estadísticos

TABLA 1. Resultados terapéuticos 2017 de personas en tratamiento por programas
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%Hombres

Mujeres

17%

83%

%Hombres

Mujeres

17%

83%

TOTAL ALTAS POR GÉNERO

TOTAL USUARIOS POR GÉNERO

TABLA 2. Resultados terapéuticos 2017 de personas en tratamiento por género
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TABLA 3. Primeras consultas de diagnóstico realizadas en los centros Proyecto Hombre en 2017

%Hombres

Mujeres

16%

84%

DEMANDAS SEGÚN GÉNERO

Casi el 10% de estas demandas eran de personas no 
afectadas (familiares, cónyuges, etc.)

Centros PH

Alicante 1.212 
204 
865

1.267
181
413
578
209
NP
215

1.194
NP
158
652
531
206
283
397
368

1.813
729
814
321
160
883

1.464
311

15.428

Almería
Asturias
Baleares
Burgos
Provincia de Cádiz
Canarias
Cantabria
Castellón
Castilla La-Mancha
Cataluña
Córdoba
Extremadura
Galicia
Granada
Huelva
Jaén
La Rioja
León
Madrid
Málaga
Murcia
Navarra
Salamanca
Sevilla
Valencia
Valladolid
TOTAL

PRIMERAS 
DEMANDAS

TOTAL
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TABLA 4. Encuesta sobre personal en 2017: Áreas de trabajo y distribución por sexo

Mujeres Hombres

Centros PH

Alicante 27 14
9 4
29 26
56 44
15 9
24 11
47 17
8 6

22 8
22 32
20 18
13 10
7 1

41 25
26 21
5 14
8 8

10 7
14 2

111 47
35 25
17 15
35 7
7 8

15 24
43 15
16 5
12 3

TOTAL

41
13
55

100
24
35
64
14
30
54
38
23
8

66
47
19
16
17
16

158
60
32
42
15
39
58
21
15

Almería
Asturias
Baleares
Burgos
Provincia de Cádiz
Canarias
Cantabria
Castellón
Castilla La-Mancha
Cataluña
Córdoba
Extremadura
Galicia
Granada
Huelva
Jaén
La Rioja
León
Madrid
Málaga
Murcia
Navarra
Salamanca
Sevilla
Valencia
Valladolid
Asociación PH

PERSONAL POR CENTRO

694 426 1.120TOTAL

%Hombres

Mujeres

62%

38%

DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO

%
Prevención

Tratamiento

Otras áreas
Gestión
general

Servicios
complementarios

66%

8%

6%

13%

7%

DISTRIBUCIÓN POR ÁREA DE TRABAJO
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TABLA 5. Encuesta sobre voluntariado en 2017: Áreas de trabajo y distribución por sexo

%Hombres

Mujeres

63%

37%

DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO

%
Administración

Apoyo a usuarios
y familias

Otras áreas

Servicios
complementarios

56%

12%

15%

17%

DISTRIBUCIÓN POR ÁREA DE TRABAJO
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TABLA 6. Programas de prevención 2017

Secundaria

Programa

Entre todos

Juego de Llaves 22.515
5.941
933

34.332

UNIVERSAL

Escolar y 
familiar

SELECTIVA

DESTINATARIOS

Total (1)

3.736
1.038
169

Primaria

Alumnos
Familiares
Profesores

Alumnos
Familiares

Otros programas 4.307
19.743

Alumnos Primaria
Secundaria

4.946Familiares
1.522Profesores

11.691Otros
42.209Total (2)

76.541Total Universal (1) + (2)

Rompecabezas
Otros programas para 
escolares/jóvenes
“A tiempo”
Otros programas para
familias
Comunitaria

1.897
557

Participantes
Participantes

481Participantes
624Participantes

1.772Menores
475Jóvenes
334Familiares
117Otros agentes comunitarios

Participantes 243Otros
6.500Total Selectiva (3)

83.041TOTAL PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE PREVENCIÓN 2017 (1) + (2) + (3)

Profesores

TOTAL

Directivos/Comité empresa

Programa

Charlas puntuales/
informativas
Plan de trabajo
estructurado

238
2.019

0

LABORAL

EMPRESAS

Otros

148
1.937

Directivos/Comité empresa

Trabajadores

Trabajadores

29Trabajadores
Directivos/Comité empresa

4.371TOTAL PARTICIPANTES

TOTAL
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TABLA 7. Informe jurídico - penal 2017

Datos penitenciarios  

Nº Centros penitenciarios en los que 
se desarrollan programas de PH

TOTAL

41

1.799

663

509

263

493

394

Nº de personas atendidas en prisión
Nº de personas atendidas en grupos 
de trabajo intrapenitenciarios
Nº de personas atendidas en Comunidad 
Terapéutica intrapenitenciaria

Nº de personas en programa de 
tratamiento en PH derivados de prisión 
según reglamento penitenciario

Nº de jóvenes atendidos en programas 
de PH con medidas judiciales
Nº de medidas penales alternativas concedidas 

Atenciones  

4.121TOTAL

Mujeres                              473
Hombres                         3.648

%Hombres

Mujeres

11%

89%

DISTRIBUCIÓN POR GÉNERO

TABLA 8. Programas de apoyo 
(Destinados a usuarios ya incluidos en otros 
recorridos de tratamiento o prevención, 
familiares, etc.)

Mujeres Hombres

Centros PH

Alicante 3 7
5 16

40 235
45 178
- -
8 110
3 10
- -
3 24

56 306
10 35
- -
0 22
- -

18 132
19 134
6 46
8 48
- -

13 60
44 127
12 75
1 17
- -

17 175
- -
4 21

Almería
Asturias
Baleares
Burgos
Provincia de Cádiz
Canarias
Cantabria
Castellón
Castilla La-Mancha
Cataluña
Córdoba
Extremadura
Galicia
Granada
Huelva
Jaén
La Rioja
León
Madrid
Málaga
Murcia
Navarra
Salamanca
Sevilla
Valencia
Valladolid

INSOLA

315 1778TOTAL (por sexo)
2093TOTAL
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Alejandro
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Datos económicos

BALANCE ABREVIADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016 (EXPRESADO EN EUROS)

A) Activo no corriente 3.118.480

ACTIVO

Inmovilizado intangible 5 102
6 67.357

49.137
18.220

7 34.862
34.862

8.1 3.000
3.000

3.013.159
11 3.013.159

7.511.019

Notas 2017 2016

254
78.780
56.616
22.164
34.862
34.862
3.000
3.000

7.394.123
7.394.123

Inmovilizado material
Terrenos y construcciones
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material

Inversiones inmobiliarias
Terrenos

Inversiones financieras a largo plazo
Otros activos financieros 

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Otras deudas con las Administraciones Públicas

B) Activo corriente 6.054.003

Existencias 16.022

8.2
16.022

225.781
209.977
15.804

4.578.778
8.3
8.3
11

1.042
250

4.577.778
8.4 60.150

3.136.431

33.238
33.238

177.644
176.620

1.024
390.967

3.828
250

386.889
60.150

Comerciales
Usuarios y otros deudores de la actividad propia

Usuarios y Beneficiarios deudores 
Patrocinadores, Afiliados y otros deudores  

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Clientes por ventas y prestaciones de servicios
Personal 
Otros créditos con las Administraciones Públicas

Inversiones financieras a corto plazo
60.150 60.150Otros activos financieros
6.796 7.464Periodificaciones a corto plazo

1.166.474 2.466.967Efectivo y otros activos líquidos equivalentes
9.172.482 10.647.450TOTAL ACTIVO (A + B)

Las notas 1 a la 17 descritas en la 
memoria abreviada forman parte 
integrante de las cuentas anuales 
abreviadas.
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A) Patrimonio neto 215.552

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Fondos Propios 185.541
169.348

1.326.841
(1.157.493)

9

10.2

10.1

10

10
10
10
11

16.193
30.010

200.569

Notas 2017 2016

169.349
157.877

1.315.370
(1.157.493)

11.472
31.220

Excedentes de ejercicios anteriores
Remanente
Excedentes negativos de ejercicios anteriores

Excedente del ejercicio
Subvenciones, donaciones y legados recibidos

B) Pasivo no corriente 3.599.217

Deudas a largo plazo 3.599.217
3.599.217

4.132.159

4.132.159
4.132.159Otros pasivos financieros (Deudas a l/p transf. en subven)

C) Pasivo corriente 5.357.714

Deudas a corto plazo 981.139
981.139

6.314.522

4.500.653
4.500.653Otros pasivos financieros (Deudas a c/p transf. en subven)

Beneficiarios, Acreedores 4.316.418
60.156

1.742.366
68.797Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores 30.000
12.820

30.107
21.655Acreedores por prestación de servicios

Remuneraciones pdtes. pago 40
17.296

-
17.035Otras deudas con administraciones públicas

- 2.906Periodificaciones a corto plazo
9.172.482 10.647.450TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C)

Las notas 1 a la 17 descritas en la 
memoria abreviada forman parte 
integrante de las cuentas anuales 
abreviadas.
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CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA 
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES 
TERMINADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2016 
(EXPRESADO EN EUROS)

Las notas 1 a la 17 descritas en la 
memoria abreviada forman parte 
integrante de las cuentas anuales 
abreviadas.
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INFORME DE AUDITORÍA DE CUENTAS ANUALES
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Estefanía
usuaria de Proyecto Hombre Sevilla
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Centros y agradecimientos

ASOCIACIÓN PROYECTO HOMBRE
C/ Sánchez Díaz, 2
28027 Madrid
Tel.: 91 357 1684
asociacion@proyectohombre.es
www.proyectohombre.es

ALICANTE
Partida de Aguamarga, s/n
03008 Alicante
Tel.: 965 11 21 25
Fax: 965 11 27 24
info@proyectohombrealicante.org
www.proyectohombrealicante.org

ALMERÍA
Calle de la Almedina, 32
04002 Almería
Tel.: 950 26 61 58
Fax: 950 27 43 07
proyectohombrealmeria@
proyectohombrealmeria.es
www.proyectohombrealmeria.blogspot.com

ASTURIAS
Pza. del Humedal, 5 - Entlo. 2ª
33207 Gijón
Tel.: 98 429 36 98
Fax: 98 429 36 71
phastur@proyectohombreastur.org
www.proyectohombreastur.org 

BALEARES
C/ Projecte Home, 6
07007 Palma de Mallorca
 (Polígono son Morro)
Tel.: 971 79 37 50
Fax: 971 79 37 46
info@projectehome.com
www.projectehome.com

BURGOS
Pedro Poveda Castroverde, 3
09007 Burgos
Tel.: 947 48 10 77
Fax: 947 48 10 78
proyectohombreburgos@sarenet.es
www.proyectohombreburgos.com

CÁDIZ
C/ Corredera, 25
11402 Jerez
Tel.: 956 18 32 74
Fax: 956 18 32 76
sede@proyectohombreprovinciacadiz.org
www.proyectohombreprovinciacadiz.org

TENERIFE
Pedro Doblado Claverie, 34
38010 Ofra · Tenerife
Tel.: 922 66 10 20
Fax: 922 66 15 68
administracion.tfe@proyectohombrecanarias.
com

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
C/ Eufemiano Jurado, 5 – Esquina C/ Córdoba 
35016 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 330 140 
Fax: 928 330 148
administracion.gc@proyectohombrecanarias.
com
www.proyectohombrecanarias.com

CANTABRIA
Isabel La Católica, 8
39007 Santander · Cantabria
Tel.: 942 23 61 06
Fax: 942 23 61 17
phcantabria@proyectohombrecantabria.org
www.proyectohombrecantabria.org

CASTELLÓN
Avda. Enrique Gimeno, 44
12006 Castellón
Tel.: 964 20 52 55
Fax: 964 25 00 46
fundación@proyectoamigo.org
www.proyectoamigo.org

CASTILLA-LA MANCHA
Bolarque, 3
19005 Guadalajara
Tel.: 949 25 35 73
Fax: 949 25 35 66
info@phcastillalamancha.es
www.phcastillalamancha.es

CATALUÑA
Gran Via de les Corts Catalanes, 204 bis,
local 7. 08004 Barcelona
Tel.: 93 469 32 25
Fax: 93 469 35 28
info@projectehome.org
www.projectehome.org

CÓRDOBA
Abderramán III, 10
14006 Córdoba
Tel.: 957 40 19 09
Fax: 957 40 19 26
sede@proyectohombrecordoba.com
www.proyectohombrecordoba.com

EXTREMADURA
Coria, 25 Bajo
10600 Plasencia · Cáceres
Tel.: 927 42 25 99
Fax: 927 42 25 99
phextrem@hotmail.com
www.phextremadura.com

GALICIA
Rúa Cottolengo, 2
15702 Santiago de Compostela · A Coruña
Tel.: 981 57 25 24
Fax: 981 57 36 06
fmg@proxectohome.org
www.proxectohome.org

http://proyectohombre.es/
http://www.proyectohombrealicante.org/es/
http://proyectohombrealmeria.blogspot.com/
https://www.proyectohombreastur.org/
https://www.projectehome.com/
http://www.proyectohombreburgos.es/
http://www.proyectohombreprovinciacadiz.org/
http://www.proyectohombrecanarias.com/
www.proyectohombrecanarias.com
www.proyectohombrecantabria.org
www.proyectoamigo.org
www.phcastillalamancha.es
www.projectehome.org
www.proyectohombrecordoba.com
www.phextremadura.com
www.proxectohome.org
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GRANADA
Santa Paula, 20
18001 Granada
Tel.: 958 29 60 27
Fax: 958 80 51 91
ph@proyectohombregranada.org
www.proyectohombregranada.org

HUELVA
Pabellón de las Acacias. Ctra de Sevilla Km. 
636
21007 Huelva
Tel.: 959 23 48 56
Fax: 959 22 77 31
info@proyectohombrehuelva.es
www.proyectohombrehuelva.es

JAÉN
C/ Juan Montilla, 1
23002 Jaén
Tels.: 953 24 07 66
info@proyectohombrejaen.org
www.proyectohombrejaen.org

LA RIOJA
Paseo del Prior, 6 (Edif. Salvatorianos)
26004 Logroño · La Rioja
Tel.: 941 24 88 77
Fax: 941 24 86 40
phrioja@proyectohombrelarioja.es
www.proyectohombrelarioja.es

LEÓN
Médicos sin Fronteras, 8
24411 Fuentes Nuevas. Ponferrada · León
Tel.: 987 45 51 20
Fax: 987 45 51 55
comunicacion@proyectohombreleon.org
www.proyectohombreleon.org

MADRID
Martín de los Heros, 68
28008 Madrid
Tel.: 91 542 02 71
Fax: 91 542 46 93
informacion@proyectohombremadrid.org
www.proyectohombremadrid.org

MÁLAGA
Eduardo Carvajal, 4
29006 Málaga
Tel.: 952 35 31 20
Fax: 952 35 32 25
central@proyectohombremalaga.com
www.proyectohombremalaga.com

MURCIA
San Martín de Porres, 7
30001 Murcia
Tel.: 968 28 00 34
Fax: 968 23 23 31
general@proyectohombremurcia.es
www.proyectohombremurcia.es

NAVARRA
Avda. Zaragoza, 23
31005 Pamplona · Navarra
Tel.: 948 29 18 65
Fax: 948 29 17 40
info@proyectohombrenavarra.org
www.proyectohombrenavarra.org

SALAMANCA
Huertas de la Trinidad, 2
37008 Salamanca
Tel.: 923 20 24 12
Fax: 923 21 99 80
phsalamanca@proyectohombresalamanca.es
www.proyectohombresalamanca.es

SEVILLA
Virgen del Patrocinio, 2
41010 Sevilla
Tel.: 95 434 74 10
Fax: 95 434 74 11
phsevilla@proyectohombresevilla.org
www.proyectohombresevilla.com

VALENCIA
Padre Esteban Pernet, 1
46014 Valencia
Tel.: 96 359 77 77
Fax: 96 379 92 51
info@proyectohombrevalencia.org 
www.proyectohombrevalencia.org

VALLADOLID
Linares, 15
47010 Valladolid
Tel.: 983 25 90 30
Fax: 983 25 73 59
proyectohombre@proyectohombreva.org
www.proyectohombreva.org

www.proyectohombregranada.org
www.proyectohombrehuelva.es
www.proyectohombrejaen.org
www.proyectohombrelarioja.es
www.proyectohombreleon.org
www.proyectohombremadrid.org
www.proyectohombremalaga.com
www.proyectohombremurcia.es
www.proyectohombrenavarra.org
www.proyectohombresalamanca.es
www.proyectohombresevilla.com
www.proyectohombrevalencia.org
www.proyectohombreva.org


2017

memoria
anual 

392017

memoria
anual 

39

AGRADECIMIENTOS

SUMA TU EMPRESA A UNA VIDA SIN ADICCIONES

Si quieres realizar acciones de responsabilidad social corporativa en tu 
empresa, nosotros somos un socio fiable. 

Escríbenos a:
empresas@proyectohombre.es

¡COLABORA CON NOSOTROS!

Ayúdanos a solucionar el problema de las adicciones. 

Contáctanos:
colabora@proyectohombre.es



COLABORA:
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